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§1
Rada Samorządu Doktorantów Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, by wyrazić szacunek oraz wdzięczność dla znakomitej kadry, która wkłada wyjątkowo wiele pracy 
w prowadzenie i rozwój naukowy doktorantów, ustanawia tytuł  „Promotora Roku 2016”.

§2
Ilekroć w przepisach niniejszego Regulaminu jest mowa o:
1. Uniwersytecie - należy przez to rozumieć Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego 
w Poznaniu;
2. Radzie Samorządu Doktorantów - należy przez to rozumieć uczelniany organ uchwałodawczy Samorządu Doktorantów Uniwersytetu, czyli Radę Samorządu Doktorantów Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu;
3. Wydział – należy przez to rozumieć podstawową jednostkę organizacyjną Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu.

§3
Organizatorem konkursu jest Rada Samorządu Doktorantów.

§4
Celem konkursu jest wyłonienie najlepszego promotora z każdego Wydziału.

§5
1. Konkurs podzielony jest na 4 etapy:
· I etap – dostarczenie wypełnionych kart zgłoszeń kandydatów do 15 czerwca 2016 r. Karta zgłoszenia musi posiadać wypełnione uzasadnienie. Dorobek naukowy w postaci udziału 
w projektach badawczych/grantach musi być poświadczony przez kierownika projektu badawczego/grantu, dorobek w postaci wydanych publikacji należy potwierdzić poprzez dostarczenie wykazu z bibliometrii Biblioteki UMP lub pierwszej strony artykułu (karta zgłoszenia stanowi załącznik nr 1)
· II etap – ocena dorobku naukowego promotora z ostatnich trzech lat (kryteria oceny osiągnięć naukowych stanowią załącznik nr. 2)
· III etap – na podstawie zebranych danych wybranie przez komisję konkursową laureatów do dnia 20 lipca 2016 r.
· IV etap – oficjalne ogłoszenie wyników Konkursu do dnia 30 lipca 2016 r. oraz uroczyste wręczenie nagród, które nastąpi do dnia 30 października 2016 r.
2. Czas trwania każdego etapu może ulec zmianie. Wszelkie zmiany zostaną niezwłocznie podane na stronie Rady Samorządu Doktorantów. Jakakolwiek zamiana terminów nie powoduje konieczności zmian w niniejszym Regulaminie.

§6
1. Kandydatem na „Promotora roku 2016” może być tylko osoba aktualnie pełniąca funkcję promotora.
2. Prawo zgłaszania kandydatów posiadają doktoranci z ważną legitymacją doktorancką.
3. Każdy doktorant może zgłosić dowolną liczbę kandydatów, wypełniając kartę zgłoszenia stanowiącą załącznik do niniejszego Regulaminu.
4. Kartę zgłoszenia wraz z ponumerowanymi załącznikami, stanowiącymi potwierdzenie informacji zawartych w karcie kandydata należy wypełnić komputerowo i dostarczyć w wyznaczonym terminie do biura Rady Samorządu Doktorantów.
5. Zgłoszenia dostarczone po terminie nie będą rozpatrywane.

§7
1. W skład Komisji Konkursowej wchodzi 7 osób, w tym: po jednym przedstawicielu doktorantów 
z każdego Wydziału, Przewodniczący Rady Samorządu Doktorantów, Kierownik Studiów Doktoranckich oraz Prorektor ds. Nauki i Współpracy z Zagranicą.
2. Przedstawicieli doktorantów z każdego Wydziału, do Komisji Konkursowej, deleguje Rada Samorządu Doktorantów.
3. Decyzje Komisji Konkursowej są ostateczne.
4. Laureaci Konkursu otrzymają dyplom Promotora Roku 2016 oraz rekomendację do Nagrody Rektora.
5. Laureat Konkursu nie może przenieść praw do nagrody na osoby trzecie. Laureat ma możliwość zrzeczenia się nagrody składając Organizatorowi stosowne oświadczenie na piśmie.

§8
Obsługę administracyjną Konkursu zapewnia Rada Samorządu Doktorantów.

§9
1. Przedstawienie nieprawdziwych danych powoduje wykluczenie kandydata z Konkursu.
2. Wszelkie dane osobowe zgromadzone przez Organizatora Konkursu posłużą wyłącznie w celu przeprowadzenia Konkursu i nie będą udostępniane osobom trzecim.
3. Organizator zastrzega sobie prawo do dokonania modyfikacji w postanowieniach niniejszego Regulaminu. W przypadku zmian, Organizator jest zobowiązany niezwłocznie poinformować 
o tym na stronie Rady Samorządu Doktorantów.
4. Kwestie sporne i pytania dotyczące niniejszego Regulaminu można zgłaszać na adres e-mail: doktoranci@ump.edu.pl
5. O sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie rozstrzyga Organizator.



Załącznik nr 1. 

KARTA ZGŁOSZENIA 


Zgłaszam kandydaturę Pani/Pana: …………………………………………………………………….
(stopień naukowy, imię i nazwisko)

z Katedry/Kliniki/Zakładu: ...............……………………………………………………………………. ……………………………………………………………………………………………………………
który jest promotorem: …………………………………………………………………………………..
(tytuł zawodowy, imię i nazwisko doktoranta)

do konkursu „Promotor Roku 2016” Wydziału: ………………………………………………………
(wydział, którego przedstawicielem jest kandydat)


A. UZASADNIENIE (Opinia doktoranta o promotorze – jego zaangażowaniu, wiedzy i pomocy 
w trakcie przygotowywania rozprawy doktorskiej)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

B. Zalety Kandydata 
· Poświęca odpowiednią ilość czasu na pomoc w przygotowaniu rozprawy doktorskiej
· Wskazuje drogi pozyskania środków na realizację badań
· Pomaga w pozyskaniu środków na realizację badań
· Jest wsparciem w zakresie metodologii planowanych/prowadzonych badań
· Recenzuje materiał na publikacje doktoranta przed ich wysłaniem do recenzji
· Pomaga w wybraniu odpowiedniego czasopisma


C. Dorobek naukowy w postaci publikacji naukowych (autorzy, tytuł, pełna nazwa czasopisma, punkty MNiSW)
1. Publikacje naukowe wydane w przeciągu ostatnich trzech lat, których współautorem jest kandydat, a pierwszym autorem - wskazany we wniosku doktorant kandydata
1.1. ……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….…
1.2. ……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….…
2. Publikacje naukowe wydane w przeciągu ostatnich trzech lat, których pierwszym autorem jest kandydat
2.1. ………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………….
2.2. ……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………….…
3. Publikacje naukowe wydane w przeciągu ostatnich trzech lat, których współautorem jest kandydat
3.1. ………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………..
3.2. ………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………..
D. Projekty badawcze/granty, których uczestnikiem jest kandydat i/lub doktorant kandydata (czas trwania, nazwa, wartość, numer projektu/grantu; funkcja w projekcie/grancie): 
1. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


Podsumowanie dorobku naukowego kandydata:
	Kategoria
	Liczba prac
	Liczba prac z Impact Factor
	Łączna wartość punktów z Impact Factor
	Liczba prac z punktacją MNiSW
	Łączna wartość punktacji MNiSW

	Polski artykuł w czasopiśmie
	
	
	
	
	

	Polski rozdział punktowany
	
	
	
	
	

	Publikacje zagraniczne
	
	
	
	
	



Dane kontaktowe do osoby zgłaszającej:
Imię i nazwisko:………………………………………..
Telefon: ……………………………………………......
Adres e-mail: …………………………………………..



Świadomy(a) odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń – art. 233 § 1 i § 6 Kodeksu Karnego, oświadczam, że wszystkie dane podane przeze mnie w niniejszym wniosku są prawdziwe oraz zgodne z rzeczywistym stanem rzeczy.

……..…….………………………………………
(data i podpis osoby zgłaszającej)


Załącznik nr 2.
KRYTERIA OCENY DOROBKU NAUKOWEGO 

	1.
	Uzasadnienie zgłaszającego 
	0-3 pkt

	2.
	Ocena zalet kandydata 
	0-6 pkt

	3.
	Publikacje naukowe wydane w przeciągu ostatnich trzech lat, których:

	
	 - współautorem jest kandydat, a pierwszym autorem - wskazany we wniosku doktorant kandydata
	punkty MNiSW x 3

	
	- pierwszym autorem jest kandydat
	punkty MNiSW x 1

	
	 - współautorem jest kandydat
	punkty MNiSW x 0,5

	
	
Np. kandydat jest współautorem 1 publikacji o punkatcji MNiSW = 45 pkt oraz pierwszym autorem publikacji o punktacji MNiSW = 15 pkt, suma punktów to (0,5 x 45) + (1 x 15) = 37 pkt

	4.
	Projekty badawcze/granty uzyskane w ramach konkursu:
	wartość projektu

	
	
	 < 10 000 zł
	 10 001 - 20 000 zł
	 20 001 - 50 000 zł
	 50 001 - 1 000 000 zł
	 > 1 000 001 zł

	
	- projekt/grant realizowany przeciągu ostatnich trzech lat
	x 0,25
	x 0,5
	x 1
	x 1,5
	x 2

	
	- projekt/grant w którym głównym wykonawcą jest kandydat
	x 0,5
	x 1
	x 2
	x 3
	x 4

	
	- projekt/grant w którym głównym wykonawcą jest doktorant kandydata
	x 1
	x 2
	x 4
	x 6
	x 8

	
	- projekt/grant w którym kierownikiem jest kandydat
	x 1,5
	x 3
	x 6
	x 9
	x 12

	
	- projekt/grant w którym kierownikiem jest doktorant kandydata
	x 2
	x 4
	x 8
	x 12
	x 16

	
	
Np. kandydat jest kierownikiem 2 projektów: jeden projekt za 8 123 zł, drugi za 15 000; jego doktorant jest głównym wykonawcą w 1 projekcie za 20 000 zł, wtedy suma punktów wynosi 
(1 x 1,5) + (1 x 3) + (1 x 2) = 6,5 pkt

	
	UWAGA: jeden projekt może być policzony tylko jeden raz w stosunku do jednej osoby (np. kandydat jest kierownikiem projektu i głównym wykonawcą - należy policzyć tylko funkcję kierownika projektu)




